
a
H Etablissement Public Départemental de I'Enfance et de la Famille

:\ -.- -epaeï -
@@

Administration Génétale
Service des Ressoutces ÉIumaines

DE,CISION
Référence : n" 20240936
FN/ASS

l,e Directeut Général,

Vu le Code de la Santé Publique,
Vu le Code de l'Action Sociale et des F-amilles,

Vu le Code Général de la Fonct.ion Publique,
Vu la loi n' 83-63,1 du 13 juillet 1983 modrFrée portant droits et obligations des fonctionnaires, ensemble la loi
n" 86-33 du 9 janviet 1986 modifiée portant dispositions statutùes relatives à la fonction publique hospitalière,

Vu le décret no 20!6-(136 du 19 mai 2016 modihé relatifà l'organisation des carrières des fonctionnùes de catégotie C

de la fonction publique hospitalière,
Vu le décret n" 2O'16-17M du 12 décembre 2016 modihé portant statut particulier des corps des pcrsonnels

administratifs de la catégorie C de la fonction publique hospitaliere,
Vu le tableau des effectifs et cmplois pernanents de I'E.P.D.E.F.,
Vu les vacances de poste d'Adjoint Administratif à pourvoit à l'Etablissement Public Départemental de l'Enfance et de

la Famrlle @,.P.D.L,.F.), publiées sut le site < Choisir le Service Public > le 18 iuillet 2024 (13 postes),

Considérant que ces vâcances de postes se sont avétées infructueuses,

DECIDE

Article 1.' : Un avis pour le rccrutement de onze postes di\djoint Administratif à compter de janvier 2025 est ouvcrt à

I'Etablissement Pub[c Dépattcmentâl de l'Enfance et de la Famille 0i.P.D.E.lr.).

Article 2 : Peuvent faire acte de candidatute,les personnes remplissant les conditions Frxées par le décret n" 2016-1704

du 12 décembre 2016 modifié portant statut particulier des cotps des petsonnels administratifs dc la catégoric C de la

fonction publique hospitalièrc. I-es Âdjoints Administratifs sont lecmfés sâns concours conformément aux dispositions

prér-ues rux articles 4-2 à 4-5 du décret no 2016-636 du 19 mai 2016. Âucunc condition de titre ou de diplôme n'est

exrgee.

Article 3 : Les candidatures Qettre de candidature, curriculum vitae détaillé indiquant le niveau d'étude ainsi que, le cas

échéant, le contenu et la durée des formadons suivies et des emplois occupés) devrr>nt êtte adressées au I)irecteur

Géneral de l'E.P.D.h,.F. à l'adresse suivante:

Monsieut le l)irecteur (]énéral de I'E.P.D.Il.F.
Sen'ice des Ressources I lumarnes

1 rond-point Baudimont
cs 40528

62008 ARRÂS CEDEX 8

Âtdc191l : La date limite de dépôt des candidatures est fxéc au !qadiE-9E!gb!c-2021, le cachet de la postc faisant foi.

lltablisscment Public Dépancmcntal de l'Ènfànce et de la lramillc
1 rond-point tlaudimont 62000 Arras - 03.21.71.51.32 I)agc 1 sur 2



Ânich 5: Ia pÉeenæ décisioû €st affichée au moins deux mois avant le date du coocoura dans les locaur de
l€tablissetnent Public Département l de l'Enfance et de le Famille (E P.D.E.F), dans ceur de I'ARS Hauts-de.Ftance
et doie ceux de ls Préfecture. tr fait egelement l'obiet d'une publication sul le site Inæmct de rARs,

Articlc 5 : Les modalités d'organisetion de ce lectutcm€ût reposent sur un examcn des doesiem de candidaure oooûê
à une cornmissiolr qui pmccdera à rme sélection des ccrdidats, Sculs s€rort à un entretieo les cmdidets
rercnus par la comnission de sélection.
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Pout lc Dircc'tcur Genéral dc ITPDEF
La Responsable des Ressourres Humaines par interim
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