
 
 

 

LE PÔLE PETITE ENFANCE de l’EPDEF RECRUTE POUR SA MICRO-CRECHE de 

MERICOURT 

 
1 accompagnatrice petite enfance (H/F) 

 

 Présentation Générale de l’Etablissement Public Départemental de l’Enfance et de la Famille 
 

Institué par le Département du Pas-de-Calais en 1990, l'Etablissement Public Départemental de 

l'Enfance et de la Famille (E.P.D.E.F), employant près de 700 professionnels, se compose d'un ensemble 

de structures, d'établissements et de prestations au service des enfants et des familles du département 

du Pas-de-Calais. 

L'EPDEF appartient à la catégorie des établissements sociaux et médico-sociaux publics dont le 

personnel relève par principe de la fonction publique hospitalière. 

Initialement inscrit dans le seul champ de la protection de l’enfance, l’EPDEF s’est construit par 

adjonctions successives de diverses structures préexistantes. Le développement de l’établissement 

s’est ensuite traduit par un élargissement de son offre de service tendant à y imprimer une visée 

préventive affirmée. De proche en proche, une multitude de prestations est venue enrichir le panel 

d’interventions proposé par l’EPDEF (AEMO, village famille, DAF…) dépassant par là même le cadre 

exclusif de la protection de l’enfance (médiation familiale, espaces rencontres JAF, crèches, 

ludothèque…). 

Attaché aux valeurs du service public, l’établissement se veut être porteur de solutions face aux 

besoins y compris les plus sensibles, relevant des politiques de l’enfance et de la famille en vigueur au 

sein du département. Culture partenariale, dynamique adaptative et continuité de service 

apparaissent comme des composantes essentielles du fonctionnement institutionnel. 

Présentation Générale du Poste  
 

La structure petite enfance de Méricourt regroupe deux services : un Relai Petite Enfance (RPE) et une 
micro-crèche. Ces deux entités ont pour objet de proposer une offre de garde associer à des actions de 
prévention et de soutien à la parentalité. 

 

• Le RPE est un lieu d’informations, de rencontres et d’échanges au service des parents, des 
assistants maternels et des professionnels de la petite enfance du territoire 

 

• La micro-crèche est un mode de garde qui accueille en journée des enfants âgés de 10 
semaines à 4 ans en accueil régulier, occasionnel et urgent 

 

La micro crèche/ RAM de Méricourt accueille des jeunes enfants de 3 mois à 3 ans du lundi au vendredi 

de 7h30 à 18h30. 



Description du poste à pourvoir  

 

• Assurer un accompagnement de qualité auprès des enfants, en veillant à leur confort et à leur 
sécurité. 

• Organiser des activités ludiques et éducatives adaptées à leur âge et en fonction de leurs 
besoins et de leurs rythmes 

• Réaliser des tâches de désinfection du matériel utilisé pour garantir un environnement sain. 
• Observer le développement de l'enfant et signaler toute anomalie ou besoin particulier aux 

parents ou aux professionnels concernés. 
• Collaborer avec l’équipe pour mettre en place des projets pédagogiques. 
• Rédiger des comptes rendus d'activités et d'observations sur le développement des enfants. 

 
Contraintes du poste : 

• Horaires postés entre 7h30 et 18h30 

 
Exigences du poste : 

• CAP petite enfance ou CAP AEPE exigé. 

• Expérience professionnelle auprès des jeunes enfants 

 
Qualités requises au poste : 

• Bienveillance 

• Disponibilité 

• Créativité 

• Esprit d’équipe 

• Dynamisme 
 

Emploi à temps complet : poste à pourvoir dès que possible 
 
Type de contrat : 1 CDD remplacement arrêt maladie  

 

Rémunération : Selon grille indiciaire de la Fonction Publique 

 

Votre candidature (CV, Lettre de Motivation et attestation d’Honorabilité) est à adresser à :  

recrutement.rh@epdef.fr 
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