
Etablissernent Pubüc Départcmental dc 1'Enfance et de la Famille

txfr@
Administration Générale
Service des Ressources Humaines

DE,CISION
Référcnce : to 2025-0'7 54

FN/ASS

Le Ditecteur Général,
Vu [e Code de Ia Santé Publique,
Vu [e Code de l'Action Sociale et des Fami]les,
Vu la loi n' 83-63,1 du 13 juillet 1983 modiFrée portant droits et obligations des foncdonnaires, ensemble Ia loi
no 86-33 du 9 janvier 1986 modiEée portant disposidons statutùes relatives à la fonction publique hospitalière,
Vu [e Décret n" 2014-102 du 4 févner 2014 modifré portaot statut particulier du corps des animateurs de la fonction
pubüque hospitalièrc,
Vu le Décret n" 2011-661 du 14 juin 2011 modifié ponant dispositions statutaires corununes à divers corps de
loncrionnaires de la catégorie B de la fonction publique hosprtalière,
Vu le tableau des effectifs et emplois permanents de l'E.P.D..E.F.,
Vu la vacancc de neuf postes d'Animateur à pourvoir à l'Etablissement Public Départemental de I'Enfance er de Ia
Famille, publiée sur Ie site « Place de l'Emploi Public » le 19 mu 2025,
Considérant que cette vacance de poste s'est avérée infructueuse,

DECIDE

Article ler : Un concours exteme sut tittes pour le recmtement de ûeuf postes d'Alirnateur est ouven à l'Etablissement
Public Départemental de l'Enfance et de Ia Famille (E.P.D.E.l-'.).

Article 2: Peuvent fatre acte de candidature les personnes rcmplissaot les conditions Fr-tées au l)écret 2014-102 dLr
,1 février 201.1 mt>ditré portant statut particulier du corps des animateurs de la foncuon pubhque hospitalièrc,

Article 3: I-es candidaturcs (demande d'admission sur papier libre, curriculum vitae sur papier librc menrionnant les
actions de formation süvies accompagné d'attestations d'emplor lc cas échéanq copie des tires de formadon,
cerutfcations et équivalences, photocopie du lir'-ret de famille et de la carte d'idenrité, état signalétique des seniccs
mütaires ainsi qu'un étar srgnalétique des sen'rces publics lc cas échéant) der-ront être adressées au Duecteur Général
de I'E.P-D.E.F. à l'adresse suivante:

Monsieut le Directeur Général de l'E.P.D.E.F.
Service des Ressources I Iumaines

1 Rond-point Baudimont
cs 40528

62008 ARRAS CEDE,X 8

Article 4
to1

La darc limire de dépôt des candidarures cst arxéc au Lundi 8 Septembre 2025, le cachet de la posre taisant

Article 5: l,e concours externe sur titres de recrutement d'animarcur préru à I'article 5du décret du 4 février 2014
susvisé, comp<>rre une épreuve d'admrssion, composée de I'examen du dossier de caodidature et d'un entreticn r>ral.

L'examen par le jurl du dossier de candidarure consiste en I'analyse de sa complérude, vérit-rant d'une part la possession
d'un diplômc, rirc dc formation ou d'une attesradon d'éguivalence reguis pour I'accès au corps d'animateur <Je la
fonctioo pubüque hospitalière, et apprécrant d'autte parr, les quaLités générales du dossier de candidarure, afin d'évalucr
l'apdrudc à exercer les missions d'animareur.
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L'entretien a pour point de départ un exposé du candidat sur sa formation et son projet professionnel permettant au

;ury d'apprécier sa capacité à s'intégrer dans l'environoement professionnel au sein duquel il est appelé à travailler, sa

motivation et son aptirude à exercer des missions déwolues aux membres du corps (duée: vingt minutes, dont cinq
minutes au plus d'exposé).

Article 6: I-a orésente dËcision est affichée au moins deux mois avant la date du concouls dans les locaux de
I'Etablissement Public Départemental de l'llnfance et de la f:amille, dans ceux de I'ARS Hauts-de-France. Il fait
également l'objet d'une publication sur le site Intemet de I'ARS.

lrut à Ârras le 7 juillet 2025

La I)irectrice des Humaines

S,\NTER

Etablissement Pubüc Dépanemental de l'Enfance et de lâ Fâmille
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